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Parken som livsmili®

Da ar den harliga gronskan ater har! Jag tittar ut dver parken.
Luften ar laddad av férvantan. Nu ar det dags for den stora
forestallningen, sommarens urladdning. Tittar ut Gver grasmattan, 8 /
buskarna, traden, ser nagra faglar. Allt sjuder av liv och vaxtkraft. ™

En hel livsmiljo... ,

Forslaget till ny arkitekturpolitik som gatt under namnet "Gestaltad livsmiljo -

en ny politik for arkitektur, form och design” har varit ute pa remiss. Remissen
har gatt ut till samtliga kommuner och vi i styrelsen tycker att det ar viktigt att
aven féreningen yttrar sig i fragor som denna. Har i Dalecalicabladet kan ni hitta
en sammanfattning av innehallet i det inlamnade remissvaret. Den genomgaende
tanken i utredningen ar att vi ska tanka gestaltade livsmiljoer istallet for objekt, vilket ar bra. Dar
har vi som parkféretradare en viktig roll att verka for att en god gestaltning ocksa ger utrymme for
naturliga biologiska processer; i parken, i gronomradet, i hela staden.

En obalans i de biologiska systemen genom var direkta eller indirekta paverkan féranleder och har
foranlett en hel del spridning av exempelvis sjukdomar bland vaxter, vilket hotar vara inhemska
arter. Denna utveckling ser man allvarligt pa i EU:s medlemslander, varfor lagstiftningen for
anmalningsskyldighet av vaxtskadegdrare kommer att skarpas fran och med januari 2017. Enligt
de nya bestammelserna ska medlemslanderna foreskriva att varje person som far vetskap om,
eller har orsak att misstanka férekomst av, en av de skadeg6rare som finns pa upprattade listor
ska underratta berérd myndighet. Jordbruksverket har fatt regeringens uppdrag att gora en
konsekvensutredning avseende det nya regelverket. Utredningen namner férvaltare av
kommunala park- och naturomraden, kyrkogardar, friluftsomraden samt intresseféreningar inom
tradgard som exempel pa grupper vilka kommer att beréras av den utdkade anmalningsplikten.
Vad detta innebar mer i detalj for var bransch ar en av de fragor vi stallt i remissen till
jordbruksverket. Aven detta kan ni se en sammanfattning av langre fram i bladet.

Det har ar bara ett exempel som pekar pa hur viktigt det ar att det finns personal med kompetens
inom det grona omradet i vara organisationer. Nar vi nu star infér en stundande brist av utbildad
personal till vara verksamheter de kommande aren uppstar det plotsligt konkurrens om de basta
rekryteringarna. Hur ska vi rusta oss for det som arbetsgivare? Las Ingela Gudmundssons tankar
kring detta i var fortsatta uppfoljning av Svenska kyrkans rapport om Krisen i tradgardsbranschen.
Vi star nu ater infér en intensiv arbetssasong. En valdigt intensiv tid, men ocksa en fantastiskt
harlig tid, full av nya maojligheter. Det ger oss en ypperlig chans att ater visa att vara gemensamma
parker och naturmiljoer ar oaser som ingen vill vara utan!

Onskar er alla en riktigt skén och gladjerik sommar, sé ses vi pa kongressen i Katrineholm!
OBS! Redan nu kan ni tréffa en medlem har i bladet, se intervjun med Evalena Oman i Skévde!

Halsningar Nicole Lindsjo, ordf. FSS




KRIS

tr&sdgardsioranchen

Text: Nicole Lindsjé Foto: Ingela Gudmundson

| tidigare upplaga av Dalecarlicabladet intervjuades Staffan Lundstedt fran Svenska
kyrkans arbetsgivarorganisation om vilket avtryck rapporten ”Kris i tradgardsbranschen”
har gjort i park- och tradgardsnaringen och hur detta paverkar kommande arbete for att
sakerstalla att det kommer att finnas personal med relevant gron kompetens i framtiden.

Vi fortsatter med att stalla tre korta fragor till Ingela Gudmundson, utbildad tradgardsmastare som
regelbundet skriver i nyhetsbrevet Grona Trender. Hon har bland annat skrivit en artikelserie om
vad krisen kan innebara for rollen som arbetsgivare.

Sveriges kommuner har framfér sig stora pensionsavgangar bland personalen under de narmaste
aren. Nar det nu blir svarare att hitta personal med relevant kompetens blir det plétsligt konkurrens
om de basta rekryteringarna. Vad innebar detta for oss kommuner i rollen som arbetsgivare?

Halla Ingela!

-Du driver det egna féretaget Hortorama som kombinerar konsultarbeten med utbildning inom
utemiljébranschen. Du tré&ffar manga som vill vidareutbilda sig inom tréddgardsbranschen i ditt
arbete och du har reflekterat en del kring vad den stundande krisen kan innebé&ra fér
arbetsgivarrollen och vad som kan géra en arbetsgivare attraktiv.

Vad &r en attraktiv arbetsgivare fér dig?
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En attraktiv arbetsgivare ar den som ser mig som en vardefull resurs och inte som ytterligare en
kostnad. Det ska vara sjalvklart att jag far mojlighet att utvecklas i min yrkesroll och att det finns
tydliga karriarvagar uppat eller i sidled den dag jag ar redo fér mer an min nuvarande befattning
ger utrymme for. Jag vill ha mojlighet att paverka det som hander pa arbetsplatsen och fa vara en
del i arbetet med att géra den battre, roligare och effektivare.

- Vad ser du kan géra oss specifikt inom kommunal parkférvaltning till attraktiva arbetsgivare?

| alla kommuner finns stor, outnyttjad potential att bli en mycket attraktiv arbetsgivare pa grund
av den enorma bredden i arbetsuppgifter som kommunerna hanterar. Verksamhetens bredd ger
mojligheter for de anstallda att bli specialister eller att utveckla nya kompetenser genom att testa
andra arbetsuppgifter. Anvand detta bade i rekryteringssyfte och for att behalla befintlig personal
genom att erbjuda nya mojligheter att utvecklas. Uppmuntra rorlighet inom arbetsplatsen for att
bli en arbetsgivare att vaxa med, inte ndgon man lamnar nar man “vuxit ur” sin tjanst. Arbeta med
yrkesrollernas identitet och verksamhetens malbild for att skapa lagkansla och delaktighet.

Vilka ar vi och vad gor vi? Vi ar kommunens ansikte utat varje dag, vart mal ar att ge basta méjliga
service at kommunens invanare. Kommunicera mal och maluppfyllelse till de anstallda. Hur gick
vintervaghallningen i ar? Hur ser statusen pa lekplatserna ut? Lyft upp det positiva, och beratta
vad vi ar bra pa.

- Vad tror du om méjligheterna att attrahera yngre personer till var bransch?

Mojligheterna finns, men vi ar daliga pa att ta vara pa dem.

Just nu sa aterfinns en stor del av den yngre arbetskraften inom handeln. Foér att konkurrera med
dem sa maste vi fraga oss vad de gor som inte vi gér? Hur ser deras platsannonser ut?

Hur manga vet egentligen vad man arbetar med inom kommunen, speciellt inte ungdomar.

Ut till hégstadier och gymnasieskolor och presentera olika yrkesgrupper och beratta vad man kan
arbeta med. Ga& pa arbetsmarknadsdagar och lokala massor och presentera verksamheten.
Utbilda personal i handledning av nyanstallda, praktikanter och sommarjobbare.

Arbeta aktivt med praktikanter och sommarjobbare for att ge dem en positiv och intressant
erfarenhet hos er. Fraga om de vill komma tillbaka. Om inte, varfér?

Ta varje tillfalle att beratta positiva nyheter om verksamheten. Ring lokaltidningen nér sommar-
blommorna satts ut, nar stranderna stadas och nar vi investerat i en fjarrstyrd slantklippare,
overhuvudtaget informera om vad som gors och vad som ar pa gang. Bjud in till 6ppet hus, hitta
satt att arbeta aktivt med att synliggéra verksamheten!




Snackisar

Parkarbetamnas
vinterpyssel blev en
snackis i Ostersund.

Atervunna resvaiskor i
jarmvagsparken

Mobila
olanteringar
i Visy

Har ni sjélva nagra snackisar
som ni vill dela med er sa maila
gérna dessa till
marie.larsson2@lidkoping.se
sa tar vi gdrna med dessa i
kommande nummer av
Dalecarlicabladet.




Cestaltad livsmilj®

En ny politik f&r arkitektur, form och design

Info fran Styrelsen

Regeringen beslutade i mars 2014 att tillkalla en sdrskild utredare med uppdrag att foresla en ny politik
for arkitektur, form och design. Regeringen beslutade samtidigt om ett direktiv for uppdraget. I mars
2015 beslutade den nya regeringen om ett tillaggsdirektiv till utredningen. Enligt tilliggsdirektivet ska
utredningen utover det ursprungliga uppdraget ocksa analysera och limna forslag pa hur arkitektur-,
form- och designomradet i hogre grad kan priglas av dialog och delaktighet samt bidra till en hallbar
samhillsutveckling. Utredningen har antagit namnet Gestaltad livsmiljo - en ny politik for arkitektur
form och design.

Styrelsen har tagit del av yttranden fran nadgra kommuner och har gjort bedomningen att det vore strategiskt
bra att skicka in ett samlat yttrande frdn Foreningen Sveriges stadstrddgdrdsmaistare. Utredningens forslag
har tillstyrkts och synpunkter 6versénts till kulturdepartementet.

Synpunkterna i sammanfattning:

«Den genomgaende tanken i utredningen dr att vi ska tdnka livsmiljoer istillet f6r objekt. Detta dr det mest
avgorande budskapet och det bor ges storre utrymme. Med instdllningen att det handlar om att bygga
livsmiljoer istdllet for enskilda objekt kommer stadsutvecklingen att na storre framgang med inkludering och
héllbarhet. Det ér viktigt att fokus finns pa att skapa goda livsmiljoer dven ndr takten pa bostadsbyggandet
okar. Det dr en férdel om formuleringar om livsmiljo dven tas med i de bostadspolitiska mélen och i
kommunernas planering.

«Bredda rubriken om klimat och resurser till en rubrik som innefattar ett bredare grepp kring miljéfragor.
Fragor om biologisk mangfald och ekosystemtjanster har en avgérande inverkan pa livsmiljéerna och bor ges
storre utrymme i texten.

«Stor vikt laggs vid Lagen om offentlig upphandling. I texten poédngteras att det dr mojligt att gora béttre
upphandlingar inom ramen f6r LOU, som ger godare resultat i form av battre livsmiljoer. Sverige behover bli
bittre pa detta och vi valkomnar utbildning och utveckling inom denna fraga.

«Den forslagna myndigheten behovs for att leda utvecklingen och ansvara for uppdatering av mal, utbildning
och uppfoljning av de satta mélen. Eftersom ingen lagédndring gors som ar tvingande, dr behovet av
kontinuerlig uppfoljning och utbildning stort for att sdkerstilla att utvecklingen gar at det hall som utpekats.
Foreningen valkomnar ansatsen om att myndigheten ska ha ett helalandetperspektiv.

«De offentliga bestéllarna har ett ansvar. Det kommunala sjélvstyret finns kvar och ges ett stort ansvar. Hur
svenska kommuner kan utgora forebild, ta ansvar for en positiv utveckling och vara en god bestillare av
livsmiljo ar ett omrade att fordjupa och konkretisera.

«Fragan om ansvar 6ver utbildningsfragorna behéver konkretiseras. SLU (Sveriges lantbruksuniversitet) har
redan idag utbildningar med brett holistiskt perspektiv inom detta omréde och har skulle SLU med ett utokat
utbildningsuppdrag kunna ta en viktig roll.

Den som dr intresserad av att ta del av det kompletta yttrandet kan skicka ett e-mail till Foreningens ordforande
Nicole Lindsjo eller sekreterare Marie Larsson.

Remissansvarig i styrelsen dr Helena Bjarnegdrd. Adresser finns pa hemsidan



Voxtskadegdrare

En remiss g&llande skyldigheten att anmdlo

Info fran styrelsen

Foreningen har blivit inbjuden att limna synpunkter pa jordbruksverkets forslag till nya bestimmelser
om anmilningsskyldighet i vixtskyddslagen (1972:318) samt dndringar i den straffbestimmelse som &r
kopplad till anmalningsplikten. Styrelsen har valt att skicka in ett remissyttrande.

Till f6ljd av en dndring i EU-direktiv angaende anmalningsskyldighet for vixtskadegorare har
Jordbruksverket fatt regeringens uppdrag att gora en konsekvensutredning avseende det nya regelverket och
foreslar darfor en forindring i vixtskyddslagen. Andringen i EU direktivet innebir att varje person som har
vetskap om eller har orsak att misstdnka forekomst av skadegorare ska anmadla detta. De nya bestimmelserna
giller fran och med den 1 januari 2017.

Forslaget som Jordbruksverket lagt innebér att fler aktorer omfattas av anmélningsskyldigheten. De bedomer
att kommuner och landsting nu kommer att bli aktorer. En effekt ér att anstédllda som skoter parker och
gronomraden kommer att omfattas av den nya lagstiftningen.

I remissyttrandet har vi frdn féreningens sida poangterat vikten och behovet av information och utbildning
kring den nya lagstiftningen. Vi efterlyser dven riktlinjer och/eller exempel f6r hur dessa fragor ska hanteras i
organisationer. Ar ansvaret alltid personligt? Hur skall detta i s fall kunna implementeras?

Den som dr intresserad av att ta del av det kompletta yttrandet kan skicka ett e-mail till Foreningens ordforande
Nicole Lindsjo eller sekreterare Marie Larsson.

Remissansvarig i styrelsen dr Helena Bjarnegard. Adresser finns pd hemsidan.




Mdte med

-valeno
Oman

Text
Marie Larsson

Jag motte upp Evalena pa min gamla arbetsplats vilket kiindes nagot mirkligt. Nagon annan ska gora
mitt jobb i Skovde kommun! Men efter motet med Evalena ir jag 6vertygad att hon ér ritt person for
arbetet. Aven skont att hon hade koll pa var forening da hon visade boken ”Stadstridgardsmistarnas
spar” nir jag kom.

Evalena borjade sitt jobb som Stadstrddgardsmastare i Skovde den 25 januari i &r. Nu ndrmast kommer hon
fran en anstillning som ldrare pa Goteborgs universitet i Mariestad, fore detta Da Capo. Hon har dven arbetat
i Lidkopings kommun och pa Hushéllningssillskapet. Aven Skovde kommun har tidigare haft Evalena i sin
tjanst da hon ansvarade for Skévdes 600-ars jubileum och dess utsmyckning i samband med detta. Sin
utbildning till landskapsarkitekt avslutade Evalena 1991 efter studier pa Alnarp och Ultuna.

De overgripande arbetsuppgifterna i Skovde kommun kommer att ligga pé att ansvara for gestaltningen av
det offentliga rummet. De dagliga arbetsuppgifterna har hittills under de tre manaderna bestatt i att vara
delaktig i om och nybyggnader som &r pd gang i Skovde, granskning av nya detaljplaner, méten, telefon-
samtal och ritningsgranskningar fran bade externa exploatorer, den interna fastighetsforvaltningen. Som ni
forstar sa ar dven Evalenas dagliga jobb varierat precis som vi andra som jobbar som stadstrddgardsmastare
och parkansvariga runt om i Sverige.

Skovde dr en stad med drygt 53 000 invénare som &r inne i en expansiv tid. Det byggs mycket bostdder och
trycket fran politikerna &r stort att nya bostadsomraden ska tas fram berdttar Evalena. Evalenas
framtidsplaner ar att jobba fram en gronstrukturplan och en tridplan. Aven ett gestaltningsprogram vore
onskvirt att fa fram. Dessutom ska Boulognerskogen, Skovdes storsta park, fortsatta att utvecklas.

Sjalv bor Evalena med sin sambo pé Kinnekulle, ett annat blommande berg. (Skovde ligger som bekant

vid berget Billingen.) Tradgarden hemma vid huset skéter hon tillsammans med sin man som ocksa ar
Landskapsarkitekt. De dr inte alltid ense 6ver hur tradgarden ska utvecklas, paret har férutom sina bada
viljor en annan stor inverkan pa tradgarden och de ér alla hjortar. Evalena bor i ett hjortrike och uppemot 25
hjortar i trddgarden dr inte ovanligt. Darfor har nu Evalena képte en kolonilott i Mariestad dar hon ska odla
atbart vilket &r ett sort intresse. Evalena odlar ekologiskt och tycker om att ta hand om det som jorden ger
0Ss.

Jag avslutar vart lilla méte med att bjuda in Evalena till var arliga kongress som i ar dger rum i Katrineholm.
Sa jag hoppas att vi ses dér!



SVERIGES
LUSTGARD"

Foreningen Sveriges Stadstradgardsmastare och
Katrineholms kommun bjuder in till:

Foto: Kjell Pettersson

I<atrineholms kommun \




ONSDAG 24 AUGUSTI

Plats: Ericsbergs Slott. Buss avgar frn Katrineholms Resecentrum, norra sidan (vid jarnvagsstationen).

17:30 - 21:30 Samlig utanfor jarnvagsstationen med buss till Ericsbergs Slott. Patrik Andersson VD
Guidning av slottstrddgarden med mat, mingel och AB Ericsbergs Sateri och
musikunderhalining. Slottstradgardsmaéstare Rickard

Saxvold.

TORSDAG 25 AUGUSTI

Plats: Safiren, Drottninggatan 19 i centrala Katrineholm. Moderator: Lars Hagbrandt.
Fran kl. 08:00 Registrering, kaffe och utstallarbesok

09:00 Valkomstanférande Nicole Lindsjo, ordférande Sveriges
stadstradgardsmastare.

09:10 Valkommen till Katrineholm Goran Dahlstrom,
kommunstyrelsens ordférande i

Katrineholms kommun.

09:20 Valkommen till FSS i Katrineholm Lars Hagbrandt, chef
samhallsbyggnadsforvaltningen i

Katrineholms kommun.

9:30-10:10 FOREDRAG: Landskapskonventionen - ett svenskt perspektiv pa Anders Hedlund, riksantikvarie.
implementering och tillAmpning. Riksantikvarieambetet.
Landskapskonventionen infordes i Sverige 2011. Manga har knutit stora Kulturmiljavdelningen.

férhoppningar till att konventionen ska innebara en synvanda och att nya former for
landskapsforvaltning ska véaxa fram. Vad innebar egentligen konventionen och hur ar
laget fem ar efter inforandet?

10:10-10:40 FIKA OCH UTSTALLARBESOK

10:40-11:30 FOREDRAG: 10 tankar om landskapsarkitektur. Thorbjérn Andersson,
For trettio &r sedan var stadernas torg oftast parkeringsplatser. Idag ar torgen landskapsarkitekt LAR/MSA och
tilsammans med parkerna de mest uppskattade av stadens gemensamma rum av professor vid SLU.

manniskor utan bil. Manga svenska stader rustar darfor upp sina torg och parker for
att anpassa dem till det stadsliv som vi ser utspela sig dar idag. Vad bdér man téanka pa
vid ombyggnad av ett torg eller en park?

11:30-12:00 Utdelning av FSS-stipendiet (Arets examensarbete) Foredrag av studenten.

12:00-13:00 LUNCH OCH UTSTALLARBESOK



TORSDAG 25 AUGUSTI FORTS...

13:00-14:00

14:00-14:30

14:30-15:00

15:00-15:30

15:30-16:00

16:00-16:30

16:30-17:00

19:00 och
framat

Arsmote FSS

X-talk seniorer: Vad gor en parkforvaltning framgangsrik

X-talk yngre: Vad gor en parkforvaltning framgangsrik

FIKA OCH UTSTALLARBESOK

X-talk Akademin: Vad goér en parkforvaltning framgangsrik

X-talk sammanfattning: Vad gor en parkforvaltning framgangsrik

FOREDRAG: Gestaltad Livsmilj®

Middag med underhalining pa Hotell Statt i Katrineholm.
Utdelning av Dalecarlicapriset och kommunpriset.

Nicole Lindsjo, ordférande Sveriges
stadstradgardsmastare.

Ole Andersen, Senior Adviser,
Gunnar Eriksson, Senior Adviser,
Zandra Nordin, chef for
planeringssektionen, Skellefted.

Anna Wejde, stadstradgardsmastare
och verksamhetschef Park/Natur i
Norrkdpings kommun,

Poa Collin, stadstradgardsmastare

i Taby, Pernilla Johansson,
stadstradgardsmastare Gotland.

Lars Johansson, prefekt institutionen
for stad och land, SLU,

Thorbjérn Andersson,
landskapsarkitekt LAR/MSA och
professor vid SLU,

Carola Wingren, professor in
Landscape Architecture, SLU.

Lars Hagbrandt och samtliga X-talk.
Helena Bjarnegérd,

stadstradgardsmastare, Géteborg
stad.



FREDAG 26 AUGUSTI

Plats: Safiren, Drottninggatan 19 i centrala Katrineholm. Moderator: Lars Hagbrandt.

8:30-9:10

9:10- 9:50

9:50-10:20

10:20-11:00

11:00-11:20

11:20-11:40

11:40-12:00

12:00-12:45

12:45-13:15

13:15-13:30

13:30-15:00

15:00

FOREDRAG: Gothenburg Green World 2016

FOREDRAG: Hur manga urbana nyanser av gront vill du rakna till?

FIKA OCH UTSTALLARBESOK

FOREDRAG: Offentlig konst som identitet.

FOREDRAG: Landet runt
"Simma, lek och svarma i Varberg”

FOREDRAG: Landet runt

FOREDRAG: Landet runt

LUNCH OCH UTSTALLARBESOK

FOREDRAG: Moviumnytt
2020 fyller Movium 40 &r! Det finns mycket av kunskap, relationer och

arbetssatt att véarna fran dessa ar, ocksa drivkrafter for att halla jamna steg med
samhallsutvecklingen och t.0.m. att paverka den i en viss riktning. Tankesmedjan
Movium har under senare ar arbetat med stadens utemiljé som resurs for att skapa
hélloara stader. Nu drar vi igdng med att formulera en ny vision for verksamheten och
den vill vi gérna ha en dialog kring med vara partners, anvandare och bransch.

Avrundning av dagarna i Katrineholm

Stadsvandring

Arets kongress avslutas

Cecilia Liliedahl, projektledare
Goteborgs lustgardar.

Carola Wingren, professor in
Landscape Architecture, SLU.

Truls Olin, konst och kulturchef i

Katrineholms kommun.

Liv Sonntag, stadstradgardsmastare
och avdelningschef i Varbergs

kommun.

Ulrika Frimodig Lust,
stadstradgardsméastare i Gislaveds

kommun.
Anna Wejde, stadstradgardsmastare

och verksamhetschef Park/Natur i
Norrkdpings kommun.

Caroline Dahl, verksamhetsledare
Tankesmedjan.

Nicole Lindsj® och Lars Hagbrandt.

Truls Olin, Hakan Stenstrém, Lars
Hagbrandt och Hans Gahn.



1. Hotell Statt

2. Katrineholm Central

3. Safiren (konferenscenter)
4. Stadsparken

Katrineholm - Sveriges Lustgard

Katrineholm ar en av nio kommuner i Sérmland. Vi finns déar véstra och sddra stambanorna méts,
endast en timmes tagresa fran Stockholm och tva timmar fran Géteborg.
Fler och fler upptécker Katrineholm, framférallt p& grund av det fantastiska laget men ocksa for den
den naturskona och varierande miljon.

VALKOMMEN TILL SVERIGES LUSTGARD & INSPIRERANDE DAGAR | KATRINEHOLM!

All'information om kongressen hittar du hér:

www.katrineholm.se/kongress2016




Malmd

Vann pris fér sina gréna milider
Text & Foto: Ola Melin

I september forra aret var en delegation fran Malmo stad pé plats i det magnifika packhuset pé plantskolan
Lorenz von Ehren strax utanfor Hamburg. Anledningen var att Malmo nominerats och vann forsta pris i
EGHNSs (European Garden Heritage Network) arliga utdelning av priser i olika kategorier for parker.
Kategorin stavades "Large scale green spaces and concepts’, och i motiveringen virderades bade Malmos
befintliga parkutbud, men ocksa arbetet med nya stora genomférandeprojekt som tex Lindangelund, en 100
Ha stor ny park i sédra Malmo med stora botaniska véirden, dér tva etapper av atta redan &r pa plats:
Millennieskogen och Terrasserna.

Lorenz von Ehrens packhus var dagen till 4ra omklatt och férvandlat till en festsal och bankett med
hundratals géster narvarande och bland andra prisade anldggningar samma kvill marks: Hermannshof
— Weinheim, Tyskland, Parc Martin Luther King - Paris, Frankrike och Herrenhduser Girten - Hanover,
Tyskland.

For Malmo ér priset naturligtvis oerhort valkommet och uppskattat! Sarskilt med tanke pa vara stora
utmaningar kring befolkningsékning, bostadsbyggande och fortatning, dér det dr viktigare &n ndgonsin att
motivera, bevara, nyutveckla och etablera befintliga savil som nya kvalitativa parker, gronomraden och
planteringar!

Malmo - parkernas stad? Ett slitet, foraldrat epitet? Eller en spéanstig vision om det framtida grona Malmo?
Jag sdger det senare!

WINNER 2015

Large Scale Cireif Cconcepts

Welonimi

Ola Melin
Director of LiDan
Simdsin adgardsmial

Planning Divesion,
Aate, Waimo shad

Camilla Anderson
Karin S]olin
ahad
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Linkdpings kommun tar ansvar for bostadsbristen. 80 bostader, varav nagra flerfamiljshus, uppfors nu i
Lektorshagen i Gottfridsberg.
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Forbryllade fjaderfin och forbipasserande fotgdngare kan just nu folja ett lika annorlunda som hogtflygande
projekt i Lektorshagen. I rasande fart fortitas parken med bostader.

De flesta dr egnahem, men vill man prompt hora sina grannars férehavanden erbjuds éven flerfamiljsboende.
Har finns hoghus, dnglar och Tintins raket. En bostad ér extra ljus och frésch, forsedd med en plexiglasskiva
som front. Dér innanfor syns ett bo och nagra agg. Perfekt for exhibitionisten som inte vill lagga kraft pa att
inreda, utan ga direkt pa ruvandet.

Bostaden har fér manga blivit en statusmarkor. Det géller att sticka ut, inte vara en i mangden. Médhanda har
trenden natt dven flygfan.

Kommunens avdelning Idrott & Service Snickeri, som bland annat sysslar med arbetsrehabilitering, gar fran
trad till trdd och monterar upp de firgglada och fantasifulla fagelholkarna.

- En av véra deltagande killar foreslog att vi skulle snickra holkar. De blev sa fina att vi bad stadstradgards-
mastare Lotta Johansson om att fa sitta upp dem nagonstans, berdttar arbetsledare Leif Jansson.

Idrott & Service ska snart flytta fran lokalerna pd Westmansgatan, som ska rivas till forman for bostader. Det
hade varit synd att bara slinga holkarna.

Sagt och gjort. Nu monteras drygt 80 holkar upp och det borde ju vara nagon form av rekord, menar
initiativtagarna. Kan det bli en plats i Guinness rekordbok? Blir Lektorshagen virldens holktitaste park i
varlden?

- Vi utmanar andra kommuner att gora nagot liknande, sager Bertil Sundgren, pensiondr men intagen pa
timmar hos Idrott & Service.

Huvudsyftet dr inte att holkarna ska bli bebodda. Men blir det livat i dem sa desto roligare.
- Det handlar mer om utsmyckning. Vi sétter upp dem med buntband for att inte skada traden. De far sitta
tills de ramlar ned, sager Leif Jansson.

En av manga som glads at holkarna ar Elin Wihlberg, som varje dag gar i parken med hunden Hera.
- Jttetrevligt initiativ. Over huvud taget vill jag berémma kommunen for att det gors si mycket trevligt i den
hér parken. Den lever verkligen.
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